GOVERNO REGIONAL DOS ACORES

Decreto Regulamentar Regional N° 9/1990/A de 9 de Margo

Considerando que a Organica do Gowerno Regional, estabelecida no Decreto Legislativo Regional n.°
36/88/A, de 28 de Novembro, introduziu alteragdes na denominagcédo dos diversos departamentos, bem
como uma redistribuicdo de diversas areas de competéncia;

Considerando que tais alteragbes exigem a respectiva adequacao da orgénica da Secretaria Regional da
Economig;

Considerando, ainda, que se mostra oportuno extinguir ou reestruturar alguns senigos que se tém mantido
integrados nesta Secretaria Regional;

Assim, em execugdo do disposto no artigo 20.° do Decreto Legislativo Regional n.° 36/88/A, de 28 de
Novembro, o Governo Regional decreta, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 229.° da Constituigdo, o
seguinte:

ORGANICA DA
SECRETARIA REGIONAL DA ECONOMIA
CAPITULO |
Natureza e atribuicdes
Artigo 1.°
Natureza

A Secretaria Regional da Economia (SRE) é do departamento do Governo Regional com atribuigbes nas
areas do comércio interno e externo, industria, energia, transportes e comunicagbes, promogao do
investimento e privatizagdes.

Artigo 2.°
Atribuicoes
1-S&o atribuicées do Secretario Regional da Economia, designadamente:

a) Propor e fazer executar, na Regido, as politicas comercial, industrial, energética, de transportes
e comunicagdes, promogao do investimento e privatizagdes;

b) Orientar e coordenar a actua¢ao dos directores regionais

c) Assegurar a orientacdo e a coordenagdo dos 6rgdos e senigos que estejam na sua directa
dependéncia;

d) Superintender e coordenar toda a acgéo da Secretaria Regional.

2 - O Secretario Regional da Economia podera delegar no chefe de gabinete, nos directores regionais, nos
adjuntos e nos chefes de senigo algumas das suas competéncias.

CAPITULO I
Orgios e servigos
Artigo 3.°
Estrutura
1 - A SRE compreende os seguintes 6rgaos e senigos:

a) De apoio técnico:



Gabinete Técnico (GT);

b) De apoio instrumental:

Reparticao dos Senicos Administrativos (RSA);

c) De natureza operativa:

Direcgéo Regional do Comércio (DRC);

Direcgéo Regional da Industria (DRI);

Direcgéo Regional da Energia (DRE);

Direccéo Regional dos Transportes e Comunicagdes (DRTC);

Senvico de Inspeccdo Econémica (SIE);

d) Externos:

Os senicos de ilha (Sl).

2 - Caso se mostre necessario, poderdo ser criados, de acordo com a legislagdo aplicawel, érgaos de
apoio consultivo do Secretario Regional.

SECGAO |
Orgaos de apoio técnico e instrumental
SUBSECCAO |
Gabinete técnico
Artigo 4.°

Competéncias

1 - O GT é o 6rgao de estudo, coordenagcao, planeamento e organizagdo e métodos da Secretaria

Regional,

a)
b)

f)

g)

h)

competindo-lhe, designadamente:
Assessor tecnicamente o Secretario Regional nas areas das atribuicées da Secretaria;

Cooperar com os Senigos Administrativos nos assuntos relativos a preparacdo e controlo do
orgamento da 5 RE e na gestao e aperfeicoamento técnico-profissional do pessoal;

Emitir pareceres e elaborar estudos juridicos;

Elaborar e analisar projectos de diplomas legislativos emanados da Secretaria Regional da
Economia ou que lhe sejam submetidos para parecer;

Informar e apoiar tecnicamente os processos judiciais e de contencioso administrativo em que
intervenha a SRE;

Coordenar as accgoes relacionadas com a CEE e assegurar as necessarias ligagdes com o0s
senigos de qualquer ambito nas areas de competéncia da SRE;

Cooperar com o departamento competente na recolha e tratamento estatistico de dados relativos
as areas de actuacao da SRE;

Colaborar na organizag¢ao e actualizag&o da biblioteca e documentagéo técnica da SRE.

2 - O GT é chefiado por um director de senigos.

3 - Os técnicos superiores juristas exercem fungdes de mera consultadores juridica.

SUBSECCAO I



Reparticao dos servigos administrativos
Artigo 5.°
Competéncias

A RSA funciona na dependéncia directa do Secretario Regional da Economia, competindo-lhe,
designadamente:

a) Assegurar o registo e tramitagdo do expediente geral da SRE;

b) Assegurar a organizagdo e actualizagao da biblioteca e arquivo;

c) Efectuar a adequada diwulgacéo de normas internas, circulares ou directivas superiores;
d) Organizar e manter actualizado o registo central e cadastro do pessoal da SRE;

e) Promower e executar as acgdes administrativas relativas a gestdo dos recursos humanos;
f) Propor medidas a nivel da formagéao profissional do respectivo pessoal;

g) Assegurar todas as operagdes relativas a contabilidade da SRE;

h) Elaborar a proposta do orgamento anual da SRE e assegurar a sua execugao;

i) Organizar e manter actualizado o registo das operagdes relativas a execugao do orgamento da
SUE;

j)  Organizar e manter actualizado o inventario e cadastro dos bens sob responsabilidade da SUL

k) Zelar pela seguranga e conservacao do patrimonio da SUE, incluindo as \iaturas que lhe est&o
afectas;

I) Promower as medidas relativas a aquisicdo de equipamento necessario ao funcionamento dos
Senigos.

Artigo 6.°
Estrutura

A RSA compreende as Secgbes de Expediente, de Pessoal de Contabilidade e de Patriménio, com as
competéncias previstas no artigo anterior, nas alineas a) a c) d) f) a i) e j) a m), respectivamente.

SECCAO I
Orgaos de caracter operativo
SUBSECCAO |
Direccdo Regional do Comércio
Artigo 7.°

1 -A DRC o 6rgéo da SRE ao qual incumbe a execugéo da politica regional nas areas do comércio interno
e externo.

2 - S30 atribuicbes da DRC:
a) Coadjuvar o Secretario Regional na definicdo e execugao da politica do sector;
b) Executar as acgdes da politica comercial, tanto interna como externa;

c) Coordenar a execugdo das politicas de racionalizagdo dos circuitos de distribuicdo e
comercializagao existente na Regiao;

d) Apoiar a actividade dos operadores comerciais;



e) Licenciar as actividades comerciais;
f) Assegurar a cooperagdo com outros organismos sobre assuntos de relevancia para o sector.
Artigo 8.°
Estrutura
A DRC compreende:
a) A Direcgao de Senigos do Comércio (DSC), a qual integra:
A Divisao do Licenciamento o Comercial (DLC)
A Divisdo de Concorréncia e Pregos (DCP);
b) A Divisdo de Estudos e Planeamento Comercial (DEPC).
Artigo 9.°
Direccao de Servigos do Comércio
A DSC compete, designadamente:
a) Coadjuvar o director regional no ambito das suas competéncias;

b) Assegurar e coordenar a elaboragdo de programas de abastecimento da Regido em
conformidade com as necessidades provisionais e pontuais existentes;

c¢) Acompanhar a ewlugdo dos circuitos e infra-estruturas comerciais e propor medidas
conducentes a sua racionalizagdo e modemizagéo;

d) Analisar a informacéao recolhida sobre pregos no mercado regional e propor medidas de politica
no sector.

Artigo 10.°
Divisdo do licenciamento comercial
A DLC compete, designadamente:
a) Instruir os processos de licenciamento das actividades comerciais;

b) Organizar e manter actualizado o inventario dos estabelecimentos e comerciantes sedeados ou
com representacdo na Regiao;

c) Colaborar na fiscalizagdo dos operadores e estabelecimentos comerciais que néo satisfagam as
normas em \vigor para o sector;

Artigo 11.°
Divisao de concorréncia e pregcos
A DCP compete, designadamente:
a) Fomentar a defesa da concorréncia a nivel regional;

b) Propor medidas e acgbes que visem o incremento do comércio externo dos produtos tipicamente
regionais;

c) Analisar e assegurar a execugao de projectos de investimento na area do comércio;

d) Colaborar com o Senigo Regional de Estatistica dos Agores na elaboragdo e actualizagdo de
estatisticas relativamente a pregos de bens e senigos no mercado regional.

Artigo 12.°



Divisdo de Estudos e planeamento comercial
A DEPC compete, designadamente:
a) Acompanhar as acgdes definidas no programa do Governo Regional para o sector do comércio;

b) Elaborar estudos de mercado, a nivel interno e externo, e propor a respectiva adequagao das
medidas da Direcgao Regional,

c) Assegurar a colaboragdo com os diversos departamentos e a elaboragdo de planos de
organizagao e desenwolvimento de mercado.

SUBSECCAO i
Direccao Regional da Industria
Artigo 13.°
1- A DRI é o 6rgao da SUE com atribui¢cdes na area da industria.
2 - S&o0 atribui¢cdes da DRI:

a) Coadjuvar o Secretario Regional na definicdo e execugdo da politica de desenwolimento
industrial;

b) Propor medidas necessarias ao fomento da actividade industrial;
d) Coordenar e orientar as acg¢des tendentes as execugao das orientagdes superiormente definidas;

a) Licenciar, orientar e fiscalizar a actividade industrial de acordo com as normas de seguranga e
qualidade em vigor;

e) Apoiar a investigagdo e a inovagdo tecnoldgica, com vista ao aperfeicoamento da actividade e da
qualidade dos produtos industriais.

Artigo 14.°
Estrutura
A DRI compreende:
a) A Direccao de Senigos Industriais (DSI), a qual integra;
A Divisdo da Administragéo Industrial (DAI);
A Divisdo de Qualidade (DQ);
b) A Divisao de Estudos e Planeamento Industrial (DEPI)
Artigo 15.°
Direccao de Servigos Industriais
A DSI compete, designadamente:
a) Coadjuvar o director regional e coordenar a execugéao da politica do sector;

b) Colaborar na elaboragao de diagndsticos necessarios a caracterizagdo dos sectores e as perspectivas
do seu desenwolvimento;

¢) Propor medidas tendo intensdo melhoramento e desenwolvimento industrial;
d) Instruir os processos de licenciamento relativos a actividade industrial;

e) Assegurar o levantamento dos recursos naturais da Regido, bem como realizar e promover ac¢des que
permitam o seu aprowveitamento; Assegurar a elaboragdo de normas e especificagdes técnicas relativas a
industria;



f) Propor as acgdes necessarias a implementagao das g) normas de qualidade e controlo metrolégico.

Artigo 16.°

Divisdo da administragao industrial

A DAI compete, designadamente:

a)

Analisar as condi¢des gerais de funcionamento do sector e propor medidas tendentes a
melhoraria das condigcbes de laboragdo e racionalizacdo dos processos de fabrico e das
tecnologias de producao;

Colaborar no levantamento periédico dos recursos naturais;
Organizar e manter organizado o cadastro das unidades industriais;
Apoiar o licenciamento e fiscalizar a actividade industrial;

Promowera concessao, licenciamento e fiscalizagdo dos recursos geoldgicos, hidricos e
hidrotermais;

Promover a recolha de dados e assegurar a diwlgagao de toda a informagéo de interesse para o
sector.

Artigo 17.°

A DQ compete, designadamente:

a)

b)

Propor medidas que visem a melhoria da qualidade dos produtos regionais, bem como assegurar
a sua caracterizagao;

Diwulgar a necessaria informagéo técnica as unidades industriais no que respeita a normalizagdo
e certificagcéo de produtos, bem como fiscalizar o seu cumprimento;

Fiscalizar o cumprimento das normas de qualidade e controlo metrolégico, incluindo a afericdo
dos pesos e medidas em uso da Regiao;

Propor medidas tendentes a melhoria das condicdes de laboragdo, de processos de fabrico e de
qualidade dos produtos industriais.

Artigo 18.°

Divisdao de estudos e planeamento industrial

A DEPI compete, designadamente:

a)
b)

c)

d)

e)

Realizar estudos técnicos e econémico—financeiros necessarios a caracterizagao dos sectores;
Elaborar planos de desenwlvimento industrial;

Proceder ao levantamento das necessidades de investigagdo no ambito da industria e propor as
respectivas prioridades;

Organizar e manter actualizado o levantamento dos recursos naturais da Regido, bem como
realizar e propor ac¢des que permitam a sua valorizagao e aproveitamento;

Realizar estudos e apresentar propostas do fomento, apoio de desenwlvimento da actividade
industrial.

SUBSECCAQ I
Direccao Regional de Energia
Artigo 19.°

Natureza atribuicoes



1 —A DRE ¢é o 6rgdo da SRE com atribuicbes no sector energético, nas areas de produgéo,
aprovisionamento, conversao, transporte, distribuicéo e utilizag&o.

2 — Sao atribuicdes da DRE:

a) Apoiar o Secretario Regional na formulagdo da politica energética, tendo cm conta,
nomeadamente, as vertentes econdémica, social e de seguranca de aprovisionamento;

b) Coordenar a elaboragéo do plano energético regional e as respectivas actualizagoes;
c) Dar execugéo aos planos, programas e projectos aprovados para o sector energético;

d) Propor legislagdo reguladora das actividades do sector, incluindo especificacbes técnicas, e
fiscalizar o seu cumprimento;

e) Promower, a nivel das instalagdes e equipamentos que produzam, armazenem, transportem e
utilizem produtos energéticos, a actualizagéo tecnoldgica;

a) Licenciar instalagbes e equipamentos que produzam, armazenem, transportem e utilizem
produtos energéticos, nos termos da legislagao aplicawel;

b) Proceder, nos termos da lei, a arbitragem de reclamagdes e entidades, de acordo
f) Credenciar profissionais com a lei;

g) Promower a diwlgagéo de informagao, designadamente nos aspectos de seguranga, técnico e de
utilizagao racional de energia.

Artigo 20.°
Estrutura
A DRE compreende os seguintes senigos:
a) Direccéo de Senicos de Electricidade e Combustiveis (DSEC), a qual integra:
A Diviséo de Electricidade (DE);
A Divisdo de Combustiveis (DC);
b) Divisdo de Estudos e Planeamento Energético (DEPE).
Artigo 21.°
A DSEC compete, designadamente:

a) Coadjuvar o director regional e coordenar a execugédo da politica do sector na sua area de
actuacao;

b) Promover a elaboragdo de regulamentacao que se mostre necessaria para o sector;

c) Assegurar a fiscalizacdo das instalagbes e equipamentos de produgdo, armazenagem,
transporte e utilizagdo de produtos energéticos, actuando contra os que ndo satisfagam a
legislagao aplicavel.

Artigo 22.°
Divisao de electricidade
A DE compete, designadamente:

a) Participar na elaboragao e propor a adopgdo de regulamentos de seguranga e especificagcbes
técnicas respeitantes a instalagdes eléctricas e zelar pelo seu cumprimento;



b)

9)

h)

Colaborar, a solicitagdo das entidades competentes, na elaboracdo de normas relativas a
materiais e equipamentos eléctricos e nas adaptacdes legislativas e regulamentares resultantes
de legislagdo comunitaria no @mbito das instalacdes eléctricas;

Organizar e informar os processos de licenciamento de instalagdes eléctricas de senigo publico e
particular, nos termos da legislacdo aplicawvel, e proceder contra os que ndo respeitem as normas
no estabelecimento ou exploragao das instalagdes.

Emitir parecer sobre os planos gerais de desenwolvimento do sector eléctrico propostos pelos
concessionarios;

Instruir e informar os processos de reconhecimento de técnicos e entidades responsaweis por
instalagdes eléctricas, elevadores e similares, nos termos da legislagao aplicavel;

Efectuar a cobranga de taxas de estabelecimento e exploragdo de instalagbes eléctricas, bem
como das multas aplicadas;

Controlar o cumprimento das obrigagdes a que se encontram sujeitos 0s concessionarios e
proprietarios da produgéo, transporte e distribuicdo de electricidade no que respeita a qualidade de
SEenico;

Apreciar e informar as consultas e reclamacgdes relativas a instalagbes eléctricas.
Artigo 23.°

Divisao de combustiveis

A DC compete, designadamente:

a)
b)

Propor regras de distribuigao de produtos derivados do petrdleo;

Propor a adopg¢ao de regulamentos de seguranca e especificacbes para as instalagdes e
equipamentos que produzam, armazenem ou utilizem combustiveis e zelar pelo seu
cumprimento;

Colaborar, a solicitagdo das entidades competentes, na elaboragdo de normas relativas a
materiais, equipamentos e produtos e nas adaptacdes legislativas e regulamentares resultantes
da adopcao de directivas comunitarias no ambito dos combustiwis e da sua produgéo,
armazenagem e utilizago;

Organizar e informar os processos de licenciamento de instalagdes de producéo, armazenagem,
manuseamento, distribuicao e utilizagdo de combustiveis, de acordo com a legislagéo aplicawel;

Controlar a qualidade das matérias-primas e dos produtos destinados ao consumo;
Instruir os processos relativos a técnicos e entidades responsaweis.
Artigo 24.°

Divisdo de estudos e planeamento energético

A DEPE compete, designadamente:

Elaborar os estudos necessarios a caracterizagdo do sector e as previsbes e cenarios do seu
desenwolvimento, nomeadamente o balango energético e o plano energético;

Proceder a elaboragao dos estudos necessarios a fixagao de pregos dos produtos energéticos;

Elaborar os estudos de andlise do impacte do factor energia nos diferentes processos produtivos
e propor medidas de actuacédo adequadas;

Promovwer a inventariagao actualizada dos recursos energéticos regionais.



d)

Colaborar com o Senigco Regional de Estatistica dos Agores na recolha e tratamento de dados
estatisticos no ambito do sector energético e recolher e tratar aqueles que nao s&o abrangidos
pelas entidades do sistema estatistico regional e nacional.

SUBSECCAOQ IV
Direccao Regional
de Transportes e Comunicacgoes
Artigo 25.°

Natureza e atribuigdes

1 -A DRTC é o 6rgédo da SRE com atribuigdes nas areas dos transportes terrestres, maritimos e aéreos,
portos e comunicagdes.

2 - S30 atribui¢des da DRTC:

a)
a)
b)

c)

Coadjuvar o Secretario Regional na definicao
e execugao da politica regional do sector;

Propor e definir o apoio financeiro ao sector; Promower a definicdo de medidas e coordenar a
explorag&o da industria de transportes na Regio;

Licenciar e fiscalizar o funcionamento das escolas de condugédo ou outras, profissionais, do
sector;

Acompanhar a actividade portuaria e aeroportuaria na Regiao;
Coordenar a exploragéo do dominio publico maritimo da Regi&o;
Acompanhar a actividade das empresas transportadoras em cujo capital a Regido participe;

Exercer na Regido as atribuicdes conferidas pelo Cédigo da Estrada e seu Regulamento e pelo
Regulamento de Transportes em Automoweis e legislagdo complementar as Direccbes—Gerais
de Viagao e de Transportes Terrestres;

Apoiar o desenwolvimento e optimizagao da prestacao de senigos de comunicagdes.
Artigo 26.°
Estrutura

1—A DRTC compreende os seguintes senigos:

a) O Senigo Coordenador dos Transportes Terrestres (SCTT), o qual integra:

A Direcgdo de Senicos de Viagéo e Transportes de Ponta Delgada (DSVTPD), que superintende nas
ilhas de Sao Miguel e Santa Maria;

A Direcgéo de Senicos de Viagao e Transportes de Angra do Heroismo (DSVTAH), que superintende
nas ilhas Terceira e Graciosa;

A Direccdo de Senigos de Viagdo e Transportes da Horta (DSVTH), que superintende nas ilhas do
Faial, Pico, Sao Jorge, Flores e Convw;

b) O Senigo Coordenador dos Transportes Maritimos (SCTM), o qual integra:

A Divisao de Exploragéo (DE);

A Divisdo de Acompanhamento de Obras (DAO);

A Direcgao de Senigos de Aeroportos (DSA);



d) A Divisao de Estudos e Planeamento dos Transportes (DEPT).

2 — Os Senigos Coordenadores de Transportes Terrestres e Maritimos s&o chefiados por dirigentes
equiparados a subdirector — geral.

Artigo 27.°

Servico coordenador de transportes terrestres

Ao SCTT compete, designadamente:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

Promover e colaborar na definicdo de uma politica para o sector;

Colaborar na definicdo de normas necessarias a coordenagao e controlo do funcionamento do
sistema de transportes terrestres;

Acompanhar a actividade das empresas transportadoras terrestres da Regido e promower a sua
racionalizagado e modernizagao;

Propor sistemas tarifarios, bem como controlar a aplicagao dos sistemas em vigor;

Promover a definigdo de normas técnicas e padrdes de seguranga relativos ao funcionamento de
cada tipo de transporte;

Intenir no ordenamento, sinalizagdo e regulamentagdo de transito, bem como efectuar a
respectiva fiscalizagao;

Propor e definir métodos de formacéo e selecgdo de condutores, instrutores e directores de
escolas de condugao;

Organizar e manter actualizado o registo do parque automowel regional.
Artigo 28.°

Direccao de servigos de viagdo e transportes

1—As direccdes de senicos de viacdo e transportes compete, designadamente:

e)

Organizar os processos de licenciamento de escolas de condugéo e de instrutores por conta
propria e submeté-los a decisao superior;

Propor sistemas de inspeccgao periddica de weiculos, bem como proceder a sua execugao;
Propor métodos de formacgao e selecgdo de condutores e proceder aos respectivos exames;

Cooperar com as demais entidades competentes na fiscalizagdo do cumprimento das normas
sobre o transito e seguranga rodoviaria;

Promover o ordenamento, regulamentagéo e sinalizagao do transito.

2 — As direcgbes de senigos de viagao e transportes compreendem secgdes administrativas nas ilhas de
Séo Miguel, Terceira e do Faial e nucleos executivos em cada uma das ilhas, sob a respectiva jurisdicagao,
a excepcao do Cono.

O responsawel pelo nucleo é designado, em regime de acumulagéo, por despacho do director regional dos
Transportes e Comunicagdes, o qual especificara as respectivas competéncias, sendo—lhe aplicavel o
disposto na alinea f) do quadro de pessoal.

3 — Os exames e inspecgdes a que se refere o anterior n.° 1 serdo efectuados por pessoal técnico
superior, técnico ou técnico—profissional habilitado para o efeito.

Artigo 29.°

Servigo coordenador dos transportes maritimos



Ao SCTM compete, designadamente:

a)
b)

c)
d)

Promover e colaborar na definicdo de uma politica para o sector;

Propor e dar parecer sobre as tarifas e fretes dos transportes maritimos na Regido, bem como
controlar a aplicagdo das normas em vigor na matéria;

Assegurar a fiscalizagdo da exploragdo de embarcagdes que operem na Regi&o;

Efectuar a actualizagdo do cadastro de proprietarios, armadores, afrestadores, bem como dos
agentes de navegacgao sediados na Regido.

Artigo 30.°

Divisdo de exploracao

A DE compete, designadamente:

a)
b)

c)

d)

Organizar os processos de licenciamento da exploragéo de transportes maritimos na Regiéo;

Proceder a inscricdo e organizacdo do cadastro de proprietarios, armadores, afretadores de
navios, bem como dos agentes de navegagéo que exergam a actividade na Regido;

Realizar ou colaborar na elaboragdo de pareceres técnicos sobre a exploragdo dos portos da
Regiao, incluindo o trabalho portuario;

Colaborar na preparagéo dos processos de concesséao de exploragao e trafego portuarios.
Artigo 31.°

Divisiao de acompanhamento de obras

A DAO compete, designadamente:

a)

b)

c)

d)

Realizar ou colaborar na elaboragao de pareceres técnicos relativos a projectos a executar nos
portos da Regiao;

Acompanhar a execugao das obras portuarias adjudicadas e elaborar os respectivos relatorios

Manter informagao actualizada sobre o estado de conservagdo das infra—estruturas portuarias
existentes e propor a realizagdo de obras de manutengdo ou melhoramento;

Organizar e manter actualizado o cadastro das obras executadas.
Artigo 32.°

Direccao de Servicos de Aeroportos

A DSA compete, designadamente:

a)

b)

c)
d)

Assegurar o bom funcionamento dos senicos de aeroportos e aerédromos sob a jurisdicdo da
Direcgao Regional.

Assegurar e fiscalizar o cumprimento das normas de nawvegacdo aérea nas operagcdes
aeroportuarias;

Promover o desenwolvimento de sistemas e o planeamento de infra—estruturas aeroportuarias;
Prestar apoio técnico e assisténcia a aeronawes tripulantes e passageiros, quando necessario.
Artigo 33.°

Divisao de estudos e planeamento de transportes

A DEPT compete, designadamente:



a)

b)

d)

e)

Elaborar estudos e trabalhos de planeamento necessarios a definicdo da politica de
desenwolvimento do sector;

Promowver ou realizar o estudo, estabelecendo as adequadas ligacbes com os diversos
organismos, da situac&o das empresas regionais de transportes terrestres, maritimos e aéreos;

Realizar estudos necessarios a coordenacao do funcionamento do sistema de transportes de
passageiros e mercadorias, nomeadamente relativos ao trafego, custos de transporte, tarifas,
contingentemente, condigbes de exploragao e funcionamento do mercado;

Analisar e elaborar a regulamentagao de normas técnicas e de seguranca relativas ao sector;

Colaborar com o Senico Regional de Estatistica dos Agores na recolha e actualizagcao de dados
estatisticos do sector:

SUBSECCAO V
Servigo de Inspeccao Econémica
Artigo 34.°

Natureza e atribuicao

1- O SIE ¢é o 6rgao da SRE com atribuigdes de fiscalizagao da actividade econémica.

2 - S&o atribuigdes do SIE:

a)

b)

a)

b)

Fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos, instrugdes e demais normas sectoriais que
disciplinem a actividade econémica da Regiao;

Fiscalizar e disciplinar o exercicio do comércio em geral e proceder ao levantamento dos autos

que se justifiquem, por infracgbes de natureza econémica e contra a saude publica, bem como a
instrugdo dos respectivos processos

Colaborar com todos os senigos do SRE ou com outros departamentos do Governo Regional,
designadamente na inwvestigagdo dos factos que se traduzam em praticas restritivas da
concorréncia;

Estudar e dar parecer sobre questdes de natureza juridica e econémica relativas as suas
atribuicdes, determinadas pelo Gowverno, entidades judiciais ou a solicitagdo de entidades
fiscalizadoras.

3 - O SIE é dirigido por um director de senicos.

SUBSECCAOQ VI
Servicos de ilha
Artigo 35.°

Atribuicoes

1 - S&o atribuigdes dos senigos de ilha, designadamente.

a) Executar, nas respectivas areas geograficas, as competéncias de natureza operativa da SRE

que lhes sejam determinadas nos dominios do comércio, industria, energia e transportes néo
terrestres;

b) Prestar todas as informagdes ao publico e assegurar o cumprimento das medidas e directivas

emanadas da SRE;



c) Assegurar o expediente relativo a documentagao e instruir os processos de licenciamento ou de
fomento nas suas areas de actuagdo e remeté-los as respectivas direcgdes regionais para
despacho;

d) Fiscalizar o exercicio da respectiva actividade nos sectores afectos a SRE, de acordo com
orientagcdes superiores;

e) Propor e organizar medidas tendentes a superagao de eventuais rupturas de abastecimento nas
respectivas ilhas.

Artigo 36.°
Estrutura e funcionamento

1— Existem senigos de ilha em todas as ilhas, a excepcéao de Sao Miguel e do Corvo, O Senigo de llha
das Flores compreende a ilha do Cono.

2 — A chefia dos Senicgos de llha Terceira e Faial é equiparada a director de senigcos e das restantes
ilhas a chefe de divisao.

3 — Os senicos de ilha funcionam na dependéncia directa do Secretario Regional da Economia.
CAPITULO Il
Pessoal
Artigo 37.°
Quadro de pessoal
1 -O quadro de pessoal da SRE ¢é agrupado de acordo com a seguinte classificagao:
a) Pessoal dirigente;
b) Pessoal de chefia;
c) Pessoal técnico superior;
d) Pessoal técnico;
e) Pessoal técnico—profissional;
f) Pessoal de inspecgao econémica;
g) Pessoal de informatica
h) Pessoal de enfermagem;
i) Pessoal administrativo
j) Pessoal operario;
k) Pessoal auxiliar;
[) Outro pessoal.

2 - O quadro de pessoal da SRE é o constante do mapa anexo ao presente diploma, do qual faz parte
integrante.

3 — As condicdes e regras de ingresso dos funcionarios da SRE s&o, para as respectivas categorias, as
estabelecidas nos Decretos-Leis n.°s 248/85 e 265/89, e 15 e 28 de Julho, respectivamente, as previstas
neste diploma e na legislagao regional e geral complementar.

Artigo 38.°

Pessoal dirigente



O recrutamento e provimento dos cargos dirigentes faz-se de acordo com o disposto na legislagao
especial em vigor, designadamente no Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, e legislacido
complementar.

Artigo 39.°
Pessoal de inspec¢do econémica

1 —As condi¢cbes de ingresso e acesso do pessoal da inspec¢do econémica s&o as constantes da
legislagao especial em vigor, designadamente do Decreto-Lei n.° 27/89, de 21 de Janeiro, com excepgao do
disposto no numero seguinte.

2 — O estagio, bem como o contetudo dos cursos de formacado legalmente exigidos, serao definidos e
regulamentados na Regido e por despacho conjunto dos Secretarios Regionais de Administragéo Interna e
da Economia.

Artigo 40.°
Pessoal de informatica

As regras de ingresso e acesso do pessoal de informatica s&o as estabelecidas em legislagdo especial
em vigor, designadamente no Decreto-Lei n.° 110-A/80, de 10 de Maio.

Artigo 41.°
Pessoal técnico profissional de BAD

As regras de ingresso e acesso na carreira de técnico—profissional de BAD sdo estabelecidas em
legislagao especial em vigor, designadamente no Decreto-Lei n.° 280/79, de 10 de Agosto.

Artigo 42.°
Desenhador

O ingresso na carreira far-se-a, enquanto nao existirem cursos técnico—profissionais adequados, de entre
individuos habilitados com o 11.° ano de escolaridade area E.

Artigo 43.°
Secretario-recepcionista

Para efeitos de ingresso na carreira de secretario-recepcionista, considera—se equiparado ao curso de
formacao profissional previsto na alinea b) do n.° 2 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho,
o0 curso complementar de Secretariado e Relagdes Publicas ou 011.° ano de escolaridade, area C —
Secretariado.

Artigo 44.°
Tradutor - correspondente - intérprete

O ingresso na carreira de tradutor — correspondente—intérprete far-se-a de entre individuos habilitados
com o curso de tradutores e intérpretes.

Artigo 45.°
Técnico-adjunto de industria

O ingresso na carreira esta condicionado a posse do 92 ano de escolaridade e do curso de técnico de
manuten¢&o mecanica da via técnico—profissional.

Artigo 46.°



Técnico auxiliar de industria

O ingresso na carreira esta condicionado a posse do 92 ano de escolaridade ou equivalente e do curso de
Metalomecanica da via profissional, ou de 11.° ano - Mecanotécnia, ou do 9.° ano de escolaridade e de um
estagio com a duracdo de doze meses, cujo regulamento sera aprovado por despacho conjunto dos
Secretarios Regionais da Administragao Interna e da Economia e do qual constara o processo de selecgéo
pala estagio, o programa de matérias a ministrar e as formas de avaliagao.

Artigo 47.°
Técnico-adjunto de energia

O ingresso na carreira estd condicionado a posse do 92 ano de escolaridade e do curso de técnico de
instalacbes eléctricas da via técnico—profissional ou do 9.° ano de escolaridade e outras habilitagdes
equivalentes nos termos da lei.

Artigo 48.°
Técnico auxiliar de comércio

O ingresso na carreira esta condicionado a posse do 9.° ano da escolaridade ou equivalente e do curso de
Electricidade da via profissional, ou do 11.° ano —Electrotecnia, ou do 9.° ano de escolaridade e de um
estagio com a duragdo de doze meses, cujo regulamento sera aprovado por despacho conjunto dos
Secretarios Regionais da Administragao Interna e da Economia e do qual constara o processo de selecgéo
para estagio, o programa das matérias a ministrar e as formas de avaliagao.

Artigo 49-°
Pessoal de enfermagem

1—O ingresso na carreira fica condicionado a posse do curso complementar de Distribuicdo e Mercados
ou, durante dois anos a contar da publicagao do presente diploma, a posse do 9.° ano de escolaridade e de
um estagio com a duracdo de doze meses, cujo regulamento serd aprovado por despacho conjunto dos
Secretarios Regionais da Administragao Interna e da Economia e do qual constara o processo de selecgéo
para estagio, o programa das matérias a ministrar e as formas de avaliagéo.

2 — Compete genericamente ao técnico auxiliar do comércio:

Executar, a partir de orientagbes e instrugdes precisas, trabalhos de apoio ao licenciamento comercial,
interno e externo, apoiar as operagdes de importagao e exportagao, verificar as condigdes das operagdes
do comércio em conformidade com a legislagdo em vigor; executar trabalhos administrativos relativos ao
sector comercial; criar e mentar actualizados ficheiros e registos relativos aos comerciantes e
licenciamento comercial; recolher e proceder ao tratamento das informagdes relevantes para o sector
comercial, executar medidas e acg¢bes especificas de acompanhamento dos operadores comerciais a nivel
da concorréncia.

Artigo 50.°
Pessoal de enfermagem

As regras de ingresso e acesso do pessoal de enfermagem s&o as constantes da legislagdo especial em
vigor, designadamente dos Decretos—Leis n.°s 178/85 e 134/87, de 23 e 17 de Maio, respectivamente.

Artigo 51.°
Assistentes de operagdes aeroportuarias

1 —A carreira de assistente de operagdes aeroportuarias integra as categorias de assistente—chefe de
operagbes aeroportuarias, assistente de principal operagcbes aeroportuarias, assistente graduado de
operagdes aeroportuarias e assistente graduado de operagdes aeroportuarias.



2 — O provimento na categoria de assistente—chefe de operacbes aeroportuarias far-se-a, por concurso
documental, de entre os assistentes principais de opera¢bes aeroportuarias com, pelo menos, seis anos de
bom e efectivo senico na categoria e que tenham frequentado com aprowveitamento o curso complementar
de chefia de operagbes aeroportuarias.

3 — O provimento na categoria de assistente principal de operagbes aeroportuarias sera feito de entre os
assistentes graduados de operagOes aeroportuarias com o minimo de trés anos de bom e efectivo senico
na categoria e que tenham obtido aproveitamento no curso de opera¢des de terminal.

4 — O provimento na categoria de assistente graduado de operagbes aeroportuarias sera efectuado de
entre os assistentes de operagdes aeroportuarias com mais de trés anos de bom e efectivo senigo,
incluindo neste prazo o periodo do curso basico de assistente de operagcdes aeroportuarias, € que tenham o
curso complementar dos liceus ou equivalente.

5 - O ingresso na categoria de assistente de operagdes aeroportuarias far-se-a, mediante concurso de
provas praticas, de entre individuos habilitados com o

ano ou equiparado que possuam conhecimentos de lingua inglesa e sejam titulares de carta de condugéo
de automéweis ligeiros.

6 — Os cursos de formagdo para a carreira de assistente de operagdes aeroportuarias referidos neste
artigo séo os constantes do anexo | do Decreto Regulamentar n.° 41/78, de 11 de Fevereiro.

Artigo 52.°
Fungodes dos assistentes de operagoes aeroportuarias

As funcbes da carreira de assistente de operagbes aeroportuarias sdo as definidas no Despacho
Normativo n.° 150/85, de 8 de Outubro.

Artigo 53.°
Agente técnico de servigo

O ingresso na carreira de agente técnico de viagao faz—se na categoria de 2.2 classe, de entre individuos
habilitados com o 11.° ano ou equivalente e aproveitamento no curso de especializagdo, com duragcéo de
um ano, aprovado pelo Despacho Normativo n.° 119/86, de 21 de Outubro.

Artigo 54.°
Pessoal auxiliar

O fiel de armazém, operador de reprografia e os serventes s&o recrutados de entre individuos habilitados
com a escolaridade obrigatdria.

Artigo 55.°
Carreiras especificas

As competéncias previstas nos diplomas regulamentares das carreiras especificas referidas nos artigos
anteriores seréo exercidas pelos correspondentes organismos regionais.

CAPITULO IV
Artigo 56.°
Transicdo e integragao
1—A transigao de pessoal far-se-a nos termos da lei geral e especial em vigor.

2 — Os agentes que relnam os requisitos previstos em alinea b) do artigo 6.° do Decreto—lei n.° 41/84.
de 3 de Fewereiro, aplicado a Regido pelo Decreto-Lei n.° 5/87/A, de 26 de Maio, poderdo ser integrados
directamente no quadro, em categoria correspondente as fungdes que actualmente desempenham.



3 — 0 actual técnico auxiliar de exportagao transita para a carreira de técnico auxiliar de comércio, na
categoria a que corresponda a remuneragao que actualmente aufere.

4 — Os auxiliares de limpeza da SRE transitam para a carreira de servente.

A transicdo dos auxiliares de limpeza que ingressaram no quadro ao abrigo do Decreto Legislativo
Regional n.° 1/86/A, de 7 de Janeiro, faz—se nos termos do disposto no respectivo artigo 8.°.

5 — A escrituraria-dactilégrafa principal, bem como o oficial administrativo de 1.2 classe, transitados do
quadro geral de adidos para a Direcgao-Geral de Fiscalizagdo Econdémica, onde exerciam fungdes de
inspeccao, fungdes que continuaram a assegurar apds a regionalizacdo daquele senico, sao integrados
nas categorias de agente fiscal de 2.2 classe e de chefe de brigada, respectivamente.

5.1 — As integragbes referidas no numero anterior dependem da frequéncia, com aproweitamento, por
parte dos funcionarios, de um curso de integragcédo a regulamentar por despacho conjunto dos Secretarios
Regionais da Administragao Interna e da Economia.

6 — Os funcionarios da SRE que a data da publicagdo deste diploma exercam fungdes de conteudo
equiparavel as de técnico auxiliar de comércio e possuam formagédo especifica nesta area poderdo
ingressar nesta carreira, categoria a que corresponda o escaldo que actualmente auferem ou, se este ndo
existir, o imediatamente superior.

O ingresso depende da aprovagdo cm provas especificas a realizar pelas Secretarias Regionais da
Administragao Interna e da Economia no prazo de um ano.

7 — Os funcionarios da SRE que a data da publicagdo deste diploma contem mais de um ano no
exercicio de fungdes idénticas as definidas no artigo 15.° do Decreto—Lei n.° 110-A/80, de 10 de Maio,
poderdo ingressar na categoria de operador de registo de dados. O ingresso dependente da posse de
cursos de formagdo considerados equivalentes, por despacho conjunto dos Secretarios Regionais da
Administracéo Interna e da Economia, a formacgao de tipo A, a que se refere o mapa Il anexo ao Decreto-Lei
n.° 110-A/80, de 10 de Maio.

Artigo 57.°
Gabinete de geociéncias
1 - E extinto o Gabinete de Geociéncias.

2 — O disposto no numero anterior produzira efeitos a partir da transferéncia da Central Geotérmica Piloto
(CGP) para outra entidade publica.

3 — Até a efectivagao da transferéncia da CGP, o pessoal, a excepgcao do técnico de laboratério, que
transita para o Laboratdrio de Analises e Ensaios, transita para a Direc¢cao Regional de Energia.

Artigo 58.°
1 - E extinta a Central leiteira de Sdo Miguel (CLSM).

2 — O disposto no numero anterior produzira efeitos a partir da transferéncia do patriménio da CLSM para
0 sector cooperativo da area de lacticinios, a efectuar de acordo com critérios a definir por resolugdo do
Governo Regional.

3 — Enquanto ndo se efectivar aquela transferéncia, a CLSM continua a regular—se pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 10/87/A, de 21 de Abiril.

Enquanto ndo foram definidas as normas de transicdo do respectivo pessoal, continua a ser—lhes
aplicavel o regime geral da funcdo publica.

Artigo 59.°

Organismos e fundos autbnomos



Na dependéncia directa do Secretario Regional da Economia funcionam os seguintes organismos e fundos
auténomos:

Centro Regional de Apoio ao Artesanato (CRAA);
Centro Regional de Informagédo e Mercados Agricolas (CRIMA);
Fundo Regional de Abastecimento (FRA);
Fundo Regional de Transportes (FRT);
Instituto de Apoio Comercial a Agricultura, Pecuaria e Sihicultura (IACAPS);
Instituto de Inovagéo Tecnolégica dos Agores (INOVA);
Instituto de Investimento e Privatizacdes dos Acgores (lIPA);
Juntas Auténomas dos Portos de Ponta Delgada, Angra do Heroismo e Horta;
Laboratério de Anélises e Ensaios (LAE);
Artigo 60.°
Empresas publicas

1 —Encontram—se sob a tutela do Secretario Regional da Economia, sem prejuizo do disposto na
legislagao aplicavel, as seguinte empresas regionais:

Empresa de Electricidade dos Agores (EDA), EP; Fabrica de Tabaco Micaelense, EP;
SATA, Air Agores — Senvigo Agoreano de transportes Aéreos, EP

2 — O Secretario Regional da Economia superintende na privatizagdo das empresas publicas regionais,
nos termos da lei em \igor.

Artigo 61.°
Zona Franca de Santa Maria
A tutela da zona franca de Santa Maria sera exercida pelo Secretario Regional da Economia.
Artigo 62.°
Legislacdo revogada

Sao rewogados os Decretos Regulamentares Regionais n.°s 20/78/A, de 20 de Outubro, 21/79/A, de 21 de
Setembro, 48/80/A, de 17 de Outubro, 43/84/A, de 18 de Dezembro, 10/87/A, de 21 de Abril, sem prejuizo
do disposto no n.° 3 do artigo 58.° do presente diploma, 18/89/A, de 4 de Agosto, 17/88/A, de 19 de Abiril,
3/87/A, de 16 de Fewereiro, e 8/89/A, de 7 de Marco.

Artigo 63.°
Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor na data da sua publicago.
Aprovado em Conselho do Gowverno Regional, em Ponta Delgada, em 19 de Dezembro de 1989.
O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco Mota Amaral.
Assinado em Angra do Heroismo em 7 de Fewereiro de 1990.
Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Auténoma dos Acgores, Vasco Joaquim Rocha Vieira.



